
MODÈLE D’AVIS D’INTENTION DE RÉORGANISATION ADMINISTRATIVE 
 
 

Le ___________________ 
 
 
Monsieur/Madame _________________  
___________________________  
_________________ (Québec)  _____  
 
 
Objet :  Avis d’intention de réorganisation administrative 
 
 
Monsieur/Madame, 
 
Lors de sa séance du ___________________ 201_, le conseil d’administration a adopté un nouveau plan 
d’organisation pour le CISSS/CIUSSS ___________________________. Par conséquent, nous devrons 
procéder à une réorganisation administrative, laquelle pourrait avoir pour effet d’abolir votre poste de 
___________________________________________.  
 
Ainsi, la présente constitue l’avis d’intention de réorganisation administrative prévu à l’article 92 du 
Règlement sur certaines conditions de travail applicables aux cadres des agences et des établissements 
de santé et de services sociaux (décret 1218-96). 
 
Au cours des prochaines semaines, nous échangerons avec vous sur les mesures à prendre pour 
minimiser les impacts de cette réorganisation et sur les possibilités de vous replacer dans un poste de 
cadre correspondant à votre formation et à votre expérience. 
 
Nous demeurons disponibles à vous fournir toutes informations additionnelles qui vous seraient 
nécessaires. 
 
Veuillez accepter, Monsieur/Madame, nos salutations distinguées. 
 
 
 
Le directeur des ressources humaines, communications, affaires juridiques 
 
 
 
 
 
 
C.c.: AGESSS provinciale 


