
 

 

 
 
À tous les membres 
 
 

Le 22 mars 2019 
 

Rappel - inscriptions aux formations de l’hiver 2019 
 
Il est encore possible de vous inscrire aux formations en gestion élaborées pour vous 
dans le cadre de notre partenariat interassociatif en matière de développement 
professionnel avec l’ACE, l’ACCQ et l’AQCS!  
 
Quelques places sont encore disponibles pour les contenus de formations offerts en 
avril et mai 2019. Vous pouvez prendre connaissance du calendrier des activités de 
formation au www.formationagesss.com et procéder directement à votre inscription. 
 
Afin de rejoindre le plus grand nombre de gestionnaires possible, certaines formations 
sont dispensées en présentiel dans différentes régions du Québec et d’autres 
accessibles par webinaires où que vous soyez!  
 
N’hésitez pas à discuter avec votre supérieur immédiat de l’opportunité d’imputer les 
coûts de certaines formations au budget global de développement des compétences des 
gestionnaires de votre établissement. Les objectifs d’apprentissage détaillés pour 
chaque formation sont en lien avec les compétences attendues des gestionnaires du 
RSSS.  

 
 
Microprogrammes sur mesure offerts par l’ENAP – INVITATION 
 
Le 10 avril prochain, vous êtes invités à une rencontre d’information virtuelle qui 

présentera les grandes lignes de deux microprogrammes de 2e cycle en administration 

publique en partenariat avec l’ENAP.  

La rencontre débutera à midi et sera d’une durée de 20 à 30 minutes.  

Voilà une belle occasion de vous de joindre à une cohorte de gestionnaires, peu importe 

où vous êtes au Québec. Des cohortes seront formées à Québec et à Montréal, avec 

une possibilité de joindre les cours en visioconférence pour les gestionnaires des autres 

régions. 

Pour ceux et celles qui faisaient partie de la première cohorte en 2018, sachez qu’il est 

possible de vous inscrire dans un deuxième microprogramme. 

http://www.formationagesss.com/


 

 

2 parcours possibles 

Vous avez le choix entre deux profils, un premier orienté sur les ressources humaines 

et un second orienté sur les outils de gestion : 

Microprogramme de 2e cycle en administration publique (orienté ressources humaines) 

 Compétences de gestion et de développement de carrière 

 Gestion axée sur les compétences et les talents 

 Habiletés de direction 
 

Microprogramme de 2e cycle en administration publique (orienté outils de gestion) 

 Tableau de bord, outil de suivi de gestion et de programme 

 Gestion par résultats 

 Gestion financière du secteur public (cours hybride en classe et en ligne) 
 

Les cours réussis pourront vous être crédités, dans l’éventualité où vous prenez la 

décision de poursuivre à la maitrise en administration publique ! 

Vous retrouverez tous les détails sur le site Web de l’ENAP. 

Rendez-vous donc au  https://enap.zoom.us/j/147894405 le 10 avril à midi, pour participer 

à cette rencontre d’information. Vous serez en mesure d’entendre la présentation et de 

poser vos questions par écrit, en direct.  

D’ici là, vous pouvez communiquer avec l’ENAP à etudes@enap.ca   

 
Faites-nous part de vos besoins en formation pour 2019/2020 
 
L’AGESSS souhaite contribuer activement à votre développement professionnel, c’est 
pourquoi nous souhaitons connaître vos besoins en matière de formation.  
 
Les projets et opportunités de développement des compétences diffèrent d’un 
établissement à l’autre et c’est pourquoi l’AGESSS souhaite s’inscrire en 
complémentarité avec l’offre de formation à laquelle vous avez accès.  
 
Nous vous invitons lorsque possible à faire connaître vos besoins de formation à votre 
supérieur immédiat et à votre exécutif de section d’établissement dont vous trouverez 
les coordonnées dans la section « dans votre région » du site web de l’AGESSS 
www.agesss.qc.ca. 
  
Pour une offre de formation adaptée à vos besoins évolutifs, contactez-nous au sujet 
des enjeux et défis que vous souhaitez voir répondus par de nouvelles formations à 
l’automne 2019. Pour ce faire, écrivez-nous au scf@agesss.qc.ca.  

 
 
 

http://www.enap.ca/enap/2215/1750_MAP_gestionnaires.enap
http://www.enap.ca/enap/15524/Microprogramme-ACCQ-Alliance-des-cadres-de-l-Etat-AQCS-AGESSS.enap
https://enap.zoom.us/j/147894405
mailto:etudes@enap.ca
http://www.agesss.qc.ca/
mailto:scf@agesss.qc.ca


 

 

Analyse des résultats du sondage sur les ordres professionnels 
 

Vous avez été nombreux à répondre au sondage assorti d’un concours à l’intention des 

membres de l’AGESSS, de l’ACCQ, de l’AQCS et l’Alliance des cadres de l’État avec 

qui nous avons établi un partenariat en matière de formation. 

Le sondage concernant l’adhésion à un ordre professionnel auquel vous avez participé 

en février dernier nous a permis d’évaluer votre intérêt pour des contenus de formation 

en gestion qui seraient reconnus à titre de formation continue auprès de votre ordre 

professionnel.  

Les résultats recueillis nous ont orientés vers la décision de ne pas entreprendre une 

démarche de reconnaissance de nos formations par les ordres professionnels.  

En effet, moins de 50% des répondants font partie d’un ordre professionnel et parmi 

ceux qui en font partie ou comptent devenir membre, seulement 68% mentionnent que 

le choix d’une formation est basé en tout ou en partie sur la reconnaissance des heures 

à titre de formation continue. 

Sachez que vous pouvez toujours faire reconnaître les formations que vous suivez à 
titre de formation continue auprès de votre ordre professionnel. En effet, si la formation 
répond aux critères exigés par votre ordre professionnel d’appartenance, une démarche 
individuelle peut vous permettre d’obtenir une telle reconnaissance. 
 
Merci d’avoir participé et d’avoir ainsi orienté notre choix. 
 
L’équipe de l’AGESSS |  
 

 
 
Association des gestionnaires des établissements de santé et de services sociaux 
601, rue Adoncour, bureau 101  
Longueuil (Québec) J4G 2M6  
T : 450 651-6000 | SF : 1 800 361-6526 | F : 450 651-9750 
agesss@agesss.qc.ca | www.agesss.qc.ca   

 

Suivez-nous sur les médias sociaux ! Facebook AGESSS - Twitter @agesss_info  
 
This information is not available in English. For further details concerning this email, please contact us at 
450 651-6000 or 1 800 361-6526. 
 
Si votre courriel ne supporte pas les liens hypertextes, veuillez copier et coller le lien dans votre navigateur. 
 
Prenez note que certains établissements ne vous donnent pas accès à des sites Web extérieurs ou encore 
que seuls certains sites Web présélectionnés vous sont accessibles. Il est donc possible que l’hyperlien 
contenu dans ce message ne fonctionne pas. Pour remédier à cette situation, vous pouvez nous transmettre 
votre adresse de courriel personnel. Il suffit d’envoyer cette information à agesss@agesss.qc.ca. Merci de 
votre collaboration. 
 
Pour vous désabonner des envois de l’AGESSS, veuillez nous en faire part par courriel à 
agesss@agesss.qc.ca. Prenez toutefois note que toutes les informations de l’AGESSS sont dorénavant 
transmises par voie électronique seulement. 

mailto:agesss@agesss.qc.ca
http://www.agesss.qc.ca/
https://www.facebook.com/AGESSS-1636527743291102/
https://twitter.com/agesss_info?lang=fr
mailto:agesss@agesss.qc.ca
mailto:agesss@agesss.qc.ca


 

 

 

 


